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Mision
Proporcionar a los nifios con lesion cerebral una educacion digna y de calidad, que
les permita lograr suindependenciay suinclusion a la sociedad

Vision

Somos una organizacion que transforma la vida de los nifios con lesién cerebral y
los ayuda a alcanzar el maximo desarrollo de su potencial intelectual, fisico y social
para que ellos y sus familias disfruten una existencia plenay feliz
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Consejo Directivo

Es el maximo organo de gobierno de Instituto ENLAC; se integra por padres de nifios con lesion
cerebral que sean o hayan sido beneficiarios de los programas. Entre sus funciones destaca
asegurar el cumplimiento de la misién, vigilar la operacidn, cuidar la utilizacion 6éptima de los
recursos, planteary participar en las campafias financieras, disefiar proyectos a corto, mediano
y largo plazo, cuidar el cumplimiento de los objetivos, etcétera.

En la actualidad el Consejo Directivo se encuentra integrado por cuatro de los padres
fundadores, a saber: Esperanza Valdez Portillo, presidenta; David Gavaldon Garcia, secretario;
Rubén Bustamante Beltran, tesorero, y Ana Alicia Corral Lozano, vocal.

Asimismo, conforme ha ido creciendo el Instituto se han incorporado cuatro padres de familia
mas, a saber: Victor Samuel Apodaca Gamboa, vocal; Blanca Imelda Chavez Chavez, vocal;
Denver Penner Kornelsen, Katharina Thiessen Wibe; de esta manera, las decisiones de
diversificanyla responsabilidad se comparte.

Mes a mes este grupo se retne en sesiones de trabajo dentro del Instituto a discutir y a plantear
las diferentes directrices que seguira ENLAC para hacer cada vez mas eficiente el cumplimiento
de lamision.
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Mensaje Institucional de la Presidenta

Este ha sido un afio de grandes resultados, intenso trabajo,
suefos realizados, reconocimiento institucional, proyecciény,
sobre todo, un gran crecimiento en cada una de las dreas y
programas que se desarrollan en Instituto ENLAC.

Cada dia, ENLAC se convierte en una organizacion de la
sociedad civil mas sdélida, gracias a la suma de mas y mas
voluntades que se adhieren a esta causa, lo que ha significado
un motivo de fe para muchas familias que no sabian cual seria
el destino de su hijo, y cada dia afianza sus raices en la

generosa comunidad de Cuauhtémocy sus alrededores.

El crecimiento que hoy vemos es el fruto de varios afios de trabajo, aprendizaje, capacitacion,
difusion y, sobre todo, un gran compromiso con cada uno de los beneficiarios que acuden a
ENLAC con el fin de encontrar una mejor oportunidad de vida.

Desde el 2003, afio en el que nos constituimos legalmente, hemos visto resultados
sorprendentes en cada uno de nuestros nifios y jovenes, desde los mas sencillos hasta los mas
espectaculares, y eso que sigue siendo nuestro principal motor para continuar trabajando dia
con dia buscando siempre que estas personas logren mas oportunidades de integrarse a la
sociedad.

A la par, hemos crecido de manera institucional para poder ofrecer el mejor espacio,
servicios y la mas alta calidad en cada una de las actividades que permitan un desarrollo
completo e integral de nuestros beneficiarios.

Esta tarea no ha sido sencilla: ha significado el esfuerzo de miles y miles de personas que han
colaborado en alguna medida en el desarrollo de nuestra institucion.

Hoy por hoy, nos sentimos contentos y satisfechos con cada uno de los resultados que
hemos alcanzado, porque son motivo de orgulloy grandes satisfacciones.

Sin embargo, aun nos falta mucho por lograr, pues este gran esfuerzo que hemos llevado a lo
largo de casi ocho afios no es suficiente para atender la gran demanda que aun existe en nuestra
comunidad, necesitamos de mas y mas acciones para poder llegar a todas las personas que
necesitan de ENLAC.

Es por todo lo anterior, que hoy es un honor para mi, presentarles el informe de actividades
2010-2011, el cual abarca los logros que hemos obtenido a lo largo de este grandioso afio, lo
que definitivamente no hubiese sido posible sin el apoyo comprometido de toda la gente que,
de unauotramanera, han estado siempre presentes para nuestro instituto.

Gracias a toda la comunidad que siempre se ha mostrado dispuesta a colaborar en este
proyecto, alos que lo han hecho suyo; los que creyeron en el desde el principio; los que dudaron
y luego se convencieron; los que aun no lo conocen y aun los que han desistido en el camino,
pues cada uno ha realizado una gran aportacion en esta gran obra que cada dia crece y se
multiplica.

Enlacadamente:

Esperanz ez Portillo
Presidenta
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Objetivos lnstitucionalgg

El Instituto de Entrenamiento para Nifios con Lesion Cerebral y Trastornos del Aprendizaje, A.C,
(ENLAC) es una organizacion de la sociedad civil, sin fines de lucro, que tiene como principal
objetivo elevar la calidad de vida de nifios y jovenes con algun dafio en el cerebro causado
durante la gestacidn, nacimiento o cualquier etapa de lavida.

Su misién es brindarles formacion para la vida y una educacion digna y de calidad que les
permita desarrollar al maximo sus habilidades fisicas, intelectuales y sociales para que logren o
alcanzar suindependencia e integracion a la sociedad. :

Esto se logra gracias a la aplicacion de una metodologia innovadora basada en la estimulacion
de los sentidos, que son el inico medio por el cual se puede llegar al cerebro. j
3

El Instituto se encuentra ubicado en Ciudad Cuauhtémoc Chihuahua, lugar en el que
brindado sus servicios desde el 2003, afio en el que es fundado por la iniciativa de tres famil
con nifios con lesion cerebral que no encontraron ningun lugar que les ofr%iera eciu‘cat:lon

hijos. -
X

Actualmente, gracias a su nuevo edificio puede ayudar hasta 200 *ﬁ%‘os gue te
diagndstico como Smdrme de Down, Paralisis Cerebral, Microcefalia, Hidrocefalia, Autismo,
Lesion Cerebral, tividad, Trastornos del Aprendizaje y cualquier otra q
relacionado direct: econ elcerebroylas habilidades que desarrolla.

£ o
Ademas de ser un%escuela como asociacion civil Instituto ENLAC ha sudo reconocido por el
p.rquesmnallsn;l,_g de sus servicios, la transparencia en el manejo de sus recursos, su capacidad

-Seruna'%i nizacién consgllda :
-Ser vistaogarpn una organizacio
las personas con lesion cerebral
-Contar con programas paten desarrollo fisico &audltﬁzo bits de mtellgen -
fisioldgico (nutriciony omgenacmn) intelectual (Montessori, psicologico y expre
social, laboral y de estabilidad emocional familiar.

“Tener las mejores instalaciones, lo que ayudaran a cumplir con nuestra misién.
-Desarrollar un sélido programa de voluntariado. :
Gozar de un excelente clima organizacional.

-Constituir un departamento de procuracion de fondos consolidado y profesional, que obtenga
los recursos suficientes para garantizar la operaciéon con un afio de anticipacion, de fuentes
nacionales e internacionalesy de su fundacion en el extranjero.

-Reunir un fondo de contingencia suficiente para cubrir eventualidades importantes y asegurar
su permanencia.




Instituto ENLAC fue creado en agosto
- de 2003, debido a la necesidad de
ey A tres familias que contaban con un
*hijo con alglin tipo de lesidn
"cerebral, que no eran aceptados en
"ninguna escuela de ensefianza
regular o que, si eran recibidos, no
tenian la atencion adecuada.

Anteriormente, dos de ellos habian
buscado incansablemente un lugar
que les ayudara a tratar a sus hijos
con diagnosticos que les auguraban
un futuro tan grave, como tener una
vida en estado vegetal permanente.

historia

Después de intensas busquedas a nivel nacional e internacional conocieron diferentes formasy
visiones para atender a sus hijos; se capacitaron durante nueve afios en un método poco
tradicional pero que les brindé grandes resultados.

Sin embargo, al volver, observaron que en su entorno no existia un espacio para sus hijos y que
ellos, a pesar de contar con todo lo que cualquier otro humano posee, no eran aceptados ni
contaban con las mismas oportunidades.

Al no ver respuesta en ninguna de las instituciones educativas privadas y oficiales, se acercaron
a una guia Montessori y decidieron emprender una nueva escuela en donde no sélo tuvieran
educacion especializada para sus hijos, sino que, ademds, pudieran aplicar todo lo aprendido
en mas nifos que también tenian esta necesidad.

Asi, de manera incipiente, comenzaron a trabajar con los primeros seis nifios, en una casa
adaptada para la aplicacion de estos programas; poco a poco mds padres de familia se

enteraron de la existencia de este proyecto y decidieron acercarse para llevar a sus hijos.

A medida que fueron llegando mds personas, los gastos iban en aumento; una sola guia ya no
era suficiente para atender cada vez a mas nifios; las madres que aplicaban el programa fisico no
se daban abasto y los nuevos miembros eran nifios con muchas posibilidades de salir adelante,
pero sus padres no contaban con recursos econémicos como para colaborar en los gastos.

Fue asi que, en octubre de 2003, decidieron constituirse como una Asociacidn Civil sin fines de
lucro, ya que de esta manera podian buscar mas recursos para fortalecerse v contar con mas
beneficiarios. x S &

&,

Sin embargo, este fue sélo el primer pasb para lograr lo que se habian imaginado facilmente;
una vez constituidos, buscaron la ayuda de la Fundacion del Empresariado Chihuahuense
(FECHAC) que enun prlnc1p|o, felluto a estQ§gudadanos por su iniciativa, pero no les provevo ’i

e d ‘,an seguﬁ‘p’é’ra poder lpgrarsus objetivos. =

contmuaban Ilegandq al mstltuto.,
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Después de mucho trabajo comenzaron a surgir estrategias de procuracion de fondos y la casa
pequefia comenzo a adaptarse cada vez mds, a medida que llegaban mas niflos y mas personal
para atenderlos.

Se desarrollaron eventos masivos, gracias a la colaboracion del Grupo BM Radio y mas
empresas que comenzaron a ayudarles para que esta iniciativa continuara trabajando vy
rindiendo frutos.

Fue asi como ENLAC fue creciendo cada vez mas en numero de beneficiarios y como institucion,
gracias a la participacion de mas personas que decidian sumarse cuando conocian el proyectoy
observaban los resultados.

La casa en la que empezaron pronto se convirtido en un espacio insuficiente y fue necesario
buscar otro sitio. El Gobierno Municipal y la colaboracion de personas distinguidas de la
sociedad que conocian este proyecto pronto sumaron esfuerzos para lograr un nuevo suefio
para ENLAC, la construccion de sus propias instalaciones, disefiadas y adecuadas a sus
necesidades, con mayor capacidad para atender a mas beneficiarios.

Este proyecto significo un gran reto para ENLAC que ya habia logrado establecerse como una
institucion saélida y confiable, tanto, que, en octubre de 2010, recibié el Premio a la Mejor
Organizacion de la Sociedad Civil por parte de FECHAC.

De esta manera, la aventura de la construccién del nuevo edificio fue otra gran oportunidad de
desarrollo y todas las estrategias aprendidas hasta entonces fueron aplicadas para lograr este
propésito. |

Asi, con la colaboracion de FECHAC, Gobierno Municipal y cientos de empresas locales y
estatales, la construccion del edificio se convirtio en una realidad. En enero de este afio, se
inauguraron las nuevas instalaciones que tienen la capacidad de atender hasta 200 nifios.

El crecimiento de ENLAC ha sido asombroso para propios y extrafios, cada dia se constituye
como un ejemplo de organizacion civil en todo el estado y a nivel nacional, con lo que ha
logrado un impacto social de gran trascendencia que, sin embargo, aun tiene mucho que
ofrecer. - 4 5 :
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Desde sus inicios y con mayor acentuacion en la actualidad, Instituto ENLAC ha destacado por
su metodologia de trabajo que lo distingue de cualquier otra institucion dedicada a la atencion
de nifios con estos diagndsticos.

La problematica social que se atiende en Instituto ENLAC podria ser ubicada en dos grandes
vertientes complementadas entre si: la recuperacion de una lesion cerebral y la educacion para
los beneficiarios.

Estos objetivos estan encaminados a uno mayor aun, lainclusién de estos seres a la sociedad,
a través del cambio en la percepcion de estas personas que han sido incomprendidas por
mucho tiempo.

Segun el Censode Poblaciény Vivienda de 2010 del INEGI en nuestro pais existen 5 millones
739 mil 270 personas que tienen algun tipo de discapacidad, representan el 5.1 por ciento de la
poblacion total.

En nuestra comunidad, segln este censo, existen 7 mil personas con alguna discapacidad,
que tienen dificultades para caminar o moverse, ver, escuchar, hablar o comunicarse, atenciény
aprendizaje, problemas mentales o de autocuidado. El Instituto ENLAC atiende a personas con
todas éstas dificultades que se derivan de algin problema en cerebro.

Asi, el modelo de intervencion de ENLAC consiste en la aplicacion del programa fisico con el
que los beneficiarios logran una recuperacion gradual de su salud y una disminucidn constante
y completa de los sintomas de sus diagnosticos.

Al mismo tiempo, reciben una educacién que se complementa con el programa fisico de
manera Unica paralograr optimizar al maximo su desarrollo fisico, intelectual y social.

El Instituto ENLAC cuenta con tres programas de atencidn: turno matutino, en el que acuden
nifios que no son recibidos en ninguna otra institucion de ensefianza regular; turno vespertino,
para nifos que acuden a una escuela de ensefianza regular pero que presentan algun tipo de

problema del aprendizaje y el programa en casa para nifios con lesiones muy severas o que
viven lejos de nuestra localidad.
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Durante este periodo 2010-2011 los beneficiarios de ENLAC han obtenido resultados
sorprendentes tanto en su desarrollo fisico como en el académico, lo que demuestra la
efectividad de los programas aplicados.

En este ciclo escolar se atendieron 88 nifios en el sistema escolarizado, ingresaron 26
personasy se practicaron 90 evaluaciones; ademas, se practicaron cinco programas en casa.

La totalidad de los nifios atendidos tuvieron mejorias en su salud, desarrollo intelectual y
formas de socializacion.

Programa Fisico

Este programa es un método por el cual los
beneficiarios pueden recuperarse de manera
gradual de su lesion cerebral y superar algunos
delossintomas que se derivan deello.

Consiste en una estimulacion de los sentidos a
través de programas fisicos que permiten una
reorganizacion neuronal que mejora su salud
notablemente y disminuye de manera
considerable sintomas como espasmos,
convulsiones, dificultades motrices,
intelectualesy dellenguaje.

Estos programas estan disefiados para llegar a
las siete partes del cerebro que estan
obstaculizadas por las lesiones cerebrales, a
saber: médula y cordén espinal, protuberancia
anular, cerebro medio, corteza inicial, corteza
temprana, corteza primitiva y corteza sofisticada.
*Cada Uﬁé_&e estas partes permite un desarrollo
particular en su capacidad visual, auditiva, tactil,
movil, de lenguaje y manual que son evaluadas censtantemente para determinar el grado de o
normalidad o desarrollo humano que presenta. . 7% !

En este periodo; los alumnos del turno matutino presentaron’ uagnorme crecnmlento en U
pé’rfrrde desarrollo comparado con su evaluacién de hace seis meses. El érecimiento &ial ;, :

—pfemedlo fuede 13 puntos porcentuales, y una mejoria de uno ados puntos enca -;;;-Q‘ ‘ S & ﬁ;\
habilidades. i
Uno de los casos aument6 de un 50 a un 91 por ciento de normalidad, otro maslogré un.
crecimiento del 38 por ciento, cuatro mas alcanzaron un 25 por ciento; #d65 mas, un 20 por
ciento; tres, un 17 por ciento; seis, unl por ciento; uno, el 15 por ciento; otro, el 13 poraentoy
" otro el12 por ciento; tre%@,as, un@ r ciento; cua,tro, unSM*stento dos MnSpomiento dos

2 un,4 P cuen% )ﬁe)s ﬁﬁﬁ’?&:ﬁe;dn el qﬁmo porcentaje ge rybdowpasadb,nmguno
dj,’sml : : %

e SO K YT )
En el turno vesperting,1&ta _.aa_" na lg}d aumenfq"gn prO ygeneral de 10 por ciento;
en dos de los casos se alcanzo el 100 porei nto, El_cre’c,lmnento ‘se nréyec i
manera: uno de los casos avanzo un 34 pgfc@nﬁwmé%br c;entO“ dos 2
ciento; uno més, el 23 por ciento; treS; is,'un 16 CIento uno, ehil.

pormentoyotro mas un 12 por ciento; dos un 9 por ciento; nu%lm 8fpor ctentp@dos cingo.
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Avance Comparativo de los Alumnos de Turno Matutino

Nivel de Desarrollo Humano
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El programa educativo que utiliza del Instituto ENLAC es el método Montessori que esta basado
en el aprendizaje por medio de la experiencia sensorial, por lo que su aplicacion esta
ampliamente relacionada con el programa de desarrollo fisico y es el complemento perfecto
por medio del cual los beneficiarios no solamente alcanzan su maximo grado de desarrollo en
cada una de sus habilidades, sino que logran independencia, formacién para la vida y un
desarrollo social sinigual.

En estos momentos se cuenta con dos ambientes Montessori en el que se aprenden diferentes
habilidades, a saber:

Casa de Ninos

Esta area tiene como objetivo lograr una
mayor independencia y seguridad; dominar
actividades de la vida cotidiana, perfeccionar
la motricidad fina y de los sentidos; lograr
periodos de concentracion optimos que
permitan un mayor aprendizaje.
Académicamente se les da una introduccion al
lenguaje y a la lecto-escritura, matemadticas y
ciencias. El nifio aprende siempre usando sus
manosy su mente.

resultados

En este periodo se atendieron 45 nifios en esta
area, a los que se les brindd un promedio de
400 horas en el turno matutino y 300 en el
vespertino. Los avances en esta drea son los
siguientes:

Areadel Lenguaje
Esta area cuenta con. tres
mve[es Ios cu' '

| Tumo Vespertino.

nosadqu;eren las prlmeras no;wnasd’
-"- --n aser; s,eeuencuas ﬁETSImboi?) aI numero lntmd




Vida Practica
En esta area los nifios adquieren diferentes habilidades que permiten el cuidado del ambiente y control
del movimiento, una coordinacién visomotora, visomotora fina, control muscular exacto, precision,

desarrollo de la necesidad | nNivel ™™ | TV Habilidades o conocimientos
de ejecutar una accion, I 25 7 Cuidado del ambiente v control del movimiento
equilibrio, kinestesia, Il 25 17 Coordinacion visomotora
seguimiento de una 11} 25 16 Coordlna-cmn \-n'somotora fln.E-I: control rnus.c‘ular exacto,— precision,
. t h ejecucién de una accion, coordinacién motora fina
secuencia, entre muchas v 22 11 Tiempo ilimitado para una accion, coordinacion visomotora
otras. Cuenta con XII v 16 19 Desarrollo, equilibrio, sinestesia, seguir secuencias, coordinacién
niveles de desarrollo _ visomotora
mismos que, como todo el VI 16 19 Preparacion boténica, coordinacion motriz fina, sentido estético
programa educativo, se van Vil 10 10 Inc.iene.r)denua. colab.olrafuon e integracion en:qr.uno
- ; Vil 12 10 Coordinacion muscular dirigida, desarrollo cenestésico y del
adquiriendo con el manejo i
. equilibrio
de los materiales. X 9 8 Destreza manual, coordinacion con precision, independencia y
autosuficiencia
Xl 5 4 Higiene personal, independencia, coordinacion muscular

Aln no se ha llegado al nivel XII ni al IX que contempla germinar y trasplantar que se trabajaran
proximamente en la hortaliza que se esta preparando actualmente.

Sensorial

En esta area los nifios | Nivel ™ | TV Habilidades o conocimientos

adquieren la mayor | 20 | 16 | Discriminacidon visual, longitud, tamafio, grosor, movimiento
voluntario

estimulacion de sus - S : : - -
1] 19 | 12 | Refinamiento sensorial de la vista

sentidos, refinamiento de Il | 16 11 | Desarrollo sentido tactil, control muscular para Ilgereza#deulnigcﬁf
los mismos y desarrollan aislar el sentido que se estd usando
habilidades secundarias, | IV 12 | 9 | Refinamiento del sentido auditivo Py &
gracias a la perfeccién de V i 9 Desarrollo del sentido del olfato " ,&h
su nivel sensorial. Cuenta VI 7 5 | Desarrollo visomotor v tactil # U >
con once niveles, VI 6 4 | Desarrollo sentido térmico gj‘jg ’
o~ : Vil 5 | 4 | Sentido barico oA Yo K]
clasificados segln el IX 5 | 4 | Desarrollo de memoria visual > 5
material que utilizan y las [ x | 4 | 3 | Triangulos ' - :‘*‘
habilidades que logran XI 3 | 3 | Sistema binario, preparacién para dlgebra v raiz cuadrada - s.‘; ‘
desarrollar conello. i - l‘_'w “ ¥ ;:
Geografia y :-wﬁ__,.,.‘g-‘,%. e % 4

En esta area’ﬁ:@n d?férenté‘s mat &s especializados, el nifio aprende la dlstrt‘UC|on de nues

su forma, dw ra de diferentes paises, sus banderas, etcétera. 2 gt
‘\F&y agua, distribucion en el éﬁ&; terraqueo, cont e plang; ;:"’"‘"f ‘t

atutlno y 14 en el vespd‘tln nqel I (nombre ]a‘s*,b'andéﬁs) 3en'el
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o to de ser vivo eﬁgemdiferenmaﬂmmales y plantas;

etcetera Exlsten X! nlvélésg Ios que van a| idiendo de
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Taller 1

En esta drea se continta con lo aprendido en la Casa de Nifios, pero aumenta el grado de
dificultad, aqui los nifios adquieren los conocimientos equivalentes a los primeros afios de la
educacion primaria. Se les permite trabajar siempre a su propio ritmo para fomentar su
autoestima. Representa la entrada a un universo de exploracion y nuevos conocimientos en el
que el nifio crece de maneraintegral y comienza a sumergirse en su realidad.

En el presente ciclo escolar se atendieron 14 nifios en el turno matutino que recibieron 400
horas en esta area, y 16 en el turno vespertino con 300 horas de trabajo, estos fueron los
avances:

Nivel | TM | TV Habilidades v Conocimientos
| 13 | 7 Formacion de decenas, operaciones con el sistema decimal, numeracion progresiva y
regresiva, palabras aue denominan los numeros del 10 al 20
" 1 8 Conocimiento de_q uia 1.3I numero es una abstraccion y no una cosa,.carr.mbios en lassumas,
ejercicios paralelos de sumas para alcanzar memorizacion
Todas las combinaciones numéricas dentro de un limite numérico, preparacién de los
1] 1 0 numeros negativos o relativos, concepto de multiplicacion, cdlculo de poligonos

regulares

resultados

LENGUAIJE

Habilidades v Conocimientos

/4

Partes de la oracién y funciones
gramaticales, escribe palabras de
~ dos y massilabas, relacién
imagen-palabra, expresion

°;§égribir una postal, didlogos

- descriptivos, narracidn y sus

partes, introduccién a la
ortografia, fcmemas morfemas,
lexemas, gra emas, sustantivos

su clasificacion en vertebr:
s v externas del cuerno,"etc. 2

‘stonommlentos

s planas a sdlidas

estudiar geografia real, estudio de continentes,
, flora, fauna, capitales




Programas Complementarios

Estimulacion Auditiva

En esta area los nifios estimulan el sentido del
oido por medio de ondas sonoras. Cada
beneficiario recibe en promedio diez minutos
diarios de estimulacidn auditiva, lo cual tiene
como propdsito ayudar a desarrollar el
lenguaje, la concentraciény el equilibrio.

En este periodo de actividades cada alumno
recibié un total de una hora con 15 minutos de
estimulacién por semana con lo que
obtuvieron una notable mejoriay avancesenel
lenguaje, periodos de atencion y equilibrio.
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Area de Expresion Artistica

Los beneficiarios reciben clases de danza, musica, pintura y artes manuales, con lo que ademas
de estimular su gusto y apreciacidn de las artes, desarrollan su intelecto, capacidad de
concentracion, motricidad fina y gruesa, etc., realizando actividades que les gustan, divierteny
ayudana expresary canalizar sus emociones.

En este periodo se atendieron 65 ninos en los tres talleres: musica, pintura y danza, cada uno
posee cinco niveles en los que se adquieren habilidades motrices y de expresion, se les ensefia
aspectos propios de cada una de las disciplinas artisticas, en este periodo se obtuvieron los

siguientes resultados:

Taller de Musica

clases de canto para interpretar diferentes piezas; en el nivel | (introduccién a
evaluacion auditiva) se tienen 17 nifios; en el nivel | (conocimiento global de
musicales y ritmo), 18 nifios; en el Il (apreciacion
(psicomotricidad y cuidados. del instrumento), 9 nifi
musical), 4 nifos. : s -

Taller de Pintura B oy

.7
en el se les dota de los conceptos b»éStgos de pintura; s
tdentlflcauon de formas y expressém de conceptos

nifos; en el Il (imaginacion y‘_exp. sion por rri.edloke pintura i
(conocimiento einterés por la pintura), 11; en el V (Técnica de pi Hléc



Taller de Danza: les permite desarrollar
habilidades de coordinacion, ritmo, lateralidad,
expresion facial, improvisacion, motricidad fina,
etcétera,ademas de aprender a bailar; en el nivel |
(introduccidn a la danza y ritmo corporal) se tiene
25 nifios; en el Il (coordinacion), 10; en el llI
(psicomotricidad y movimiento), 11; en el IV
(Baile en pareja y conocimiento de diferentes
danzas), 11; en el V (Baile de danza folkldrica e
improvisacién), 5.

Area de Estabilidad Emocional

En esta area los beneficiarios son atendidos por
una psicéloga que observa su desarrollo
emocional, quien les ayuda a resolver conflictos
propios de su edad y circunstancias y los dota de
herramientas emocionales para solucionar
cualquier dificultad que les genere problemas
de estaindole.

En el presente ciclo escolar se brinda atencién a
37 nifios, ya que se van integrando
paulatinamente a medida que se van
conociendo poco a poco las circunstancias de
cada uno de ellos. En promedio se observa al
nifio una hora por semana y se atiende por
medio de la “Terapia de Juego”, un modelo
establecido, reconocido y muy efectivo para el
nifo que ha experimentado situaciones de
estrés emocional y que han tenido un efecto
observable en las pautas de su desarrollo

normal.




En este periodo se han notado avances significativos en esta area en los siguientes rubros:

Autoestima

Es el elemento basico paralaformacién personal de los nifios, en este rubro se evaltia la capacidad que tiene
en el nifio para el reconocimiento y expresion de sus talentos, la vision que tiene de si mismo y sus
capacidades. 22 de nuestros beneficiarios han avanzado en este punto.

Independencia

La autonomia es la base del aprendizaje durante toda la vida; se fortalece a medida que los nifios se van
dando cuenta de que la responsabilidad por sus acciones les pertenece a ellos mismos. Un nifio que puede
hacer las cosas por simismoy es capaz de desenvolverse solo en las tareas cotidianas es un nifio seguro de si
mismo y esta independencia hace que se prepare para la vida y encuentre recursos para afrontar sin
frustraciones las situaciones cotidianas; por ello, el objetivo de este rubro es conseguir que el nifio logre la
independencia entodos los drdenes posibles, 28 de ellos han mejorado en este periodo.

Conducta

Los nifios requieren de disciplina que les dote de estructura para sentirse seguros, en este aspecto se valora
la capacidad del nifio para tolerar la frustracién, el nivel de agresividad y el control de la ansiedad, 18
beneficiarios han mostrado avances en este proceso.

Cuidado Personal

Las normas para mantener una higiene corporal adecuada es una base importante en la educacién, ya que
no solo abarca el ambito personal sino que trasciende al entorno del nifio y es una manera de mostrar
respeto porlos demas; 28 de ellos tienen mas conciencia de ello.

Comunicaciény Lenguaje

Las habilidades comunicativas son muy importantes ya que les permite ponerse en contacto con el mundo

exterior, exponer sus propias ideas, pensamientos y sufrimientos. En este aspecto se desea que el nifio
7.

lacionan con este
amilia, 24 de ellos

-valua el desenvolvimiento del nifio con sus compafieros,
1ces en ello.

o



resultados

Area de Gimnasia

Los alumnos del turno matutino, que han avanzado
considerablemente en su motricidad, reciben
diariamente una hora de gimnasia que les ayuda a

desarrollar diferentes habilidades como

la

coordinacion, oxigenacion, equilibrio, postura,
ritmo, orientacidon, concentracion, etcétera.

Actualmente 29 alumnos toman esta clase.

Se les ensefia seis niveles de gimnasia con
diferentes técnicas cada uno, con los que los
alumnos van avanzando gradualmente y adquieren
multiples beneficios con esta disciplina.

Cada rutina representa un nivel de ejecuciony un
mayor grado de dificultad, ya que, a medida que

asciende, aumenta el nimero de técnicas.

. 4

1 Rodada al frente 29 1,10, 111, 1V

2 Rodada Tendida Dorsal 23 111

3 Sgntado con elevacién de 29 LI L IV

piernas y brazos laterales

4 Posicion de balance 29 (Y

5 Parada de hombros 29 1L, 1V

6 Tendido facial con_ elevacion de 29 LI L IV
brazos y piernas

7 Rodada en posicion cuadrupeda 4 1]

Rodada atras - 10 I, 1, IV

Parado de cabeza I 4 Il
cuadripeda-€n posic*l‘ﬂ

10 taca 6 I, v

11 6 I, IV

12 6 1, 1V

13

14

15,

16

) =

nivel Il se encuentran 4
se encuentran 4, uno g
han deﬁ

tac

> por s evo

|

v
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Gracias al trabajo arduo del personal académico, el empefio de los padres de familia, y el apoyo
de toda la comunidad, el Instituto ENLAC celebra que este afo tendra dos alumnas que se
graduaran por todo el avance que han logrado y tendran su prueba de vida en la que dejaran de
asistiral instituto paraincorporarse a la sociedad.

Karol Michelle Garcia Chavez

Fue evaluada el 6 de marzo de 2009 a la edad de nueve afios; su madre, indira Chavez acudié a
ENLAC con un diagndstico de dislexia, déficit de atencién y torpeza al caminar. Al ser evaluada
presentd una desorganizacion neurologicay periodos de atencion muy curtos.

En noviembre de 2009, Karol presentd cambios significativos en ENLAC, se convirtio en una
persona muy sociable, segura de si misma y expresiva, un comportamiento sumamente distinto
al que tenia en la escuela regular. En al drea académica mostro preferencia por el area de
matematicas, la formacion de palabrasyla

lectura. Obtuvo mejor sintesis de sonido y

comenzo a mostrar liderazgo.

Para junio de 2010, Karol alargo
considerablemente sus periodos de
atencion, adquirié mayor
psicomotricidad fina, domina las
operaciones con el sistema decimal,
serpiente positiva y los tableros de las
operaciones matematicas. Mejoro su
escritura y lectura notablemente.

En el area fisica obtuvo logros muy
importantes aprendié a trabajar todos y
cada uno de los ejercicios, los domina en
su totalidad y los aplica de manera correcta.
Trabaja de manera independiente.

La socializacion con sus compafieros es muy
buena los motiva y corrige mientras continua
trabajando. Su desempefio fisico aumento
considerablemente, ya no se cae y alcanzé
un gran rendimiento. Actualmente corre

4 kilometros diarios, ademas del programa
fisico que realiza dentro del gimnasio.

En el aspecto personal es autodidacta, servicial, independiente, segura de si misma y una lider.
Por todo ello y los logros de los que han sido testigos su familia y todo su entorno, Karol deja el
Instituto ENLAC para enfrentar nuevos retos.
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Angie Fernanda Delgado Fernandez

Fue evaluada el 10 de junio de 2008 a la edad de 6 afios, 8 meses. Llegd con un diagndstico de
déficit de atencion e hiperactividad. Al evaluarla presentd una desorganizacion neurolégica por
loquese quedod en listade esperaeingresé el 21 de agosto del mismo afio.

Al principio, su caracter era muy variable y de dificil control, en el aspecto académico no sabia
leer ni escribir, no ponia atencion; fisicamente era muy activa pero con mucha ansiedad que no
le permitia desarrollar una buena organizacién neuroldégica.

Cuando empez0 a entrar a los ambientes su necesidad era socializar y batallaba para dirigir su
atencion hacia los materiales.

Parafebrero de 2009, Angie habia logrado algunos objetivos con éxito como: mezclar pinturas al
6leo, aumenté su capacidad fisica, atendia mejor a los llamados, desarrollé un espiritu
competitivo, logro realizar el ejercicio de braqueo de manera independiente, obtuvo iniciativa
paratrabajar, mejoraron sus periodos de atencién, conductay autocontrol.

En diciembre de 2010 se observaron
cambios en su seguridad, aumentos en sus
periodos de atencion, mostré mayor
interés por la lectura. En la escuela
regular, a la que asiste, también
avanzo considerablemente,

se le ve mayor iniciativa,

interés y alegria por su

trabajo. Comenzo a trabajar

con operaciones grandes en
matematicas y en lenguaje

mejord bastante en su

lectura, es mas tolerante.

En el ciclo 2011, Angie logré

la excelencia fisica

(correr 5 kilometros en

30 minutos, braqueo,

arrastre y gateo).

Académicamente es una

nifa muy activa, se ha vuelto
autodidacta, muy servicial,

noble, lee y escribe muy bien,

realiza operaciones matematicas,

es muy susceptible a lo que se

le pide, alegre, ordenada, con mucho
autocontrol y lista para triunfar en la vida.
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testimonio de un padre

Hola.a todos, Awmiges ) Eamilia

Desde hace seis aios ustedes nos han apdado en diferentes
formas desde el nacimiento de nuestra hija Unique. De ustedes
hemos recioido apovo en oracion, apoyo econdmico Y ayda
fiica. El sueino de parejas jovenes no es legar a tener un hijo con
pardlisis cerdordl, pero ahoramiro hacia atr ds b me doy) cuenta
que dgunas de |as lendiciones que hemos experimentado,
nosotros prolodolemente nanca hugidramos sido capaces de
distrutar st Unique no hulpier a estado en nuestr as vidas.

te. aros de trapajar duro, 1 Dios se ha unido para traernos un
milagro paranvestr aUnique de 6 anos. EnWaypo 16, 2011 cerca
de 45 12.30 Unique camind por simisma. Por un ano completo
hasta dhora, dlla aveces podia caminar de. 2 4.3 metros. Pero
este lunes pasado ella caming sin ada 130 metros v aver ella
camind B00 metros por si misma. Dios ha premiado |4 e de
Unique Y es afe que le pedianos a el  Esta ha sido una cavsa
de wmuchas |dgrimas y emocion para. annlpos en nwestra casa. Y

con ruestrafamilia de TNSTETUTO ENLAC.

Un par de weses atrds redwente estapa luchando para
mantener a Unique motivada., sin perder fe en Dios de que (e
diera completa sanidad a dla y que no estuviera molesta con
Dios si ella no veia su sanidad por alggin tiempo. Ertonces, una
wmaiiana. en o desapuno, Erica solo hizo un comentario como:
Mo seria terrile st Unique runca pudiera caminar?. Up la
regané porque no quer . que Unique per dieramotivacion. Unique
(& haloia 0iddo e hizo una profunda reflexion por ddin tienpo, de
reperte con una gy an sonrisa ) apuniando hacia el cielo, ella dijo
‘ertonces Yo caminaré Alla . Deseo tener ese tipo de fe.

El persondl de ENLAC (Jorge, Soco, Wagi o el resto de
ustedes) han sido mucho mds que solo amidos. Hemos llegado a
ser familia. Hemos gritado juntos de degria cuando legan los
donativos. Hemos hecho estratedios juntos, tamidn  hemos
trapajado wuy) duro. Pero (as (dgrimas de dedria que hemos
lorado juntos el pasado wnes cuando Unique camind, we
comprolod que hemos legado aser unafamilia. Hace dos aios
medio no podia hdglar su idioma todavia, pero am asi nos
aceptaron totdwmente. Dios es el inico que puede padorles,
porque nosotros runca podriamos hacerlo por wmds que (o
ntentdr amos.

Esperanza, cuando tu hijo Rulodn nacid §) el doctor dijo. que &
1o la avivir mds de dos aios 1) que en su.cortavida é tendria




un estilo de vida como vedetal, th estalogs segura de que Dios 1) tufe serian os dinicos en decidir qué
¢ (0 que pasaria con Ruboén, ro los doctores. Ahora Rulobn es el adolecente de 17 aros con mds
energia que ruwnca antes he visto. Tl es el primero que viene corriendo a recilbirnos cada vez. que
(leganos a ENLAC. Hace 2 aios ) medio cuando te predunte si tu pensdioas que era posile que
Unique pudiera aprender a caminar, tn  contestaste con una pregunta, Denver tu lo crees?, y
cuando respondi conun s, tn dijiste, es este caso ellalo hard. Esperanza, tunos inspir aste.

Unique tu has traloajado extremadamente duro. En redidad de todos nosotros tu eres |4 que ha
tralpajado mds duro, tu trdpajaste de B 410 digs, tu lordoss y nosotros e apovdodnos. Tenigs
dolor enlanoche y no podias dorwir . Giracias por no rendirte, el trdoajo estd \ejos de ser terminado,
pero tik has dlcanzado wnmeta principal. Soy muy afortunado al ser tu padre.

Erica. las historias incontdiles que e has leido a Unique para mandererla feliz mientras hace su
terapia, gracigs, W\alachi, t has sido un "silly) Gilly Unique reia cuando se sentia.con ganas de lorar
Eres lo maxinmolll. Zelah-Brooke, gr acias por ser unalovena hermana ) wgar con Unique asunivel A
A a persona. que wmds quiero horrar, al lado de Jesis nuestro Seior 1 sanador, es 4 Tina. St yo te
hulier a peguntado 13 aios atr ds cuando te invité a salir , cudl era el suero de tnvida, estoy seguro
que tu no describirds 10 ) 17 horas diarias de traloajo. Y todavia aqui o haces, 4 o haces con wna
sonrisa. Tina, Dios supo lo que estaloa haciendo cuando 8 confid una nina tan especial como Unique
para nosotros. €l supo que ella tendria wnamamd que seria capaz. de encargarse de dla. Eres wa
granmuer, time has hecho el hombore mds rico de todalatierral

Jesis Vwestro Salvador, nuestro sanador, nuestro amidp, 4 ti sea toda a gloria. Vos enseraste que

no samos dignos de los milagros pero por creer, por nuestra fe, i los haces. Cuando creimos que
Unique wmerecia. sanidad, no 4 olotuvinos, porque teniamos una actitud de ‘nosotros lo merecenos’,
Y solo haloia reclamos §) quejas, pero con el creer vire d trapajar dwo 9 sin emboardo podenos
Aescansar nuestr as alpas en i, gy acias md querido amigp Jesis|

EsperanzaNlaldez (Presidenta de EYLAC madre de un nivo con daio cerdlordl y querida amigp)
me dijo, bueno Denver, ahora tn puedes redgresar a Canddd, despuds de todo tu meta ha sido
cunplida. Up le dije. es un poco tarde ahora porque \os ninos 1) el equipo de trdogjo Ae ENLAC han
GAanado nuestr os corazones \) estaremos activanente apdando amds ninos a. cumplir sus suenos.

Trdogjanmos extremadamente duro para dcanzar fondos para un nuevo edificio el ano pasado.
Alcanzanmos nvestra meta o fuinos capaces de construir el primer paso. de wa instaacion que
puede mantener 200 ninos. Actudmente tenenos S5 niios en el insti Mg un provecto de

190 para Dicienmiore de este aio. Despuds que el sedundo Y tercer pa O enA0S CAPACES A8
dar servicio por encima de 600 ninos con daino cereloral. Un especidd Ginmiento para. todos
ustedes que han anndado a Trstitnto EVLAC financieramente. Jesis 4 oF Euanto ti has hecho
esto Al wenor de wis hermanos, tie me o has hecho a mi. Y\osotros At onte necesitanos

fondos. EL B0 de los nirios vienen de familias que no pueden endrentar e 106270 ddares al mes

que s |0 que nos cuesta hacer A terapia. ael nino. :

Para aquellos que quieran ver e video de nique caminando, (o pueden mm%ar en el faceloook, de

instituto ENLAC, Tina lo hizo, asi que si esta es tuforma de cowmmcaam pu&dm contactar 4 Tina
0 llegar aser amigp de Institnto ENLAC :

er Perner Kornelsen
20 de maypo de 2011



OnNas-c

ENLAC, un proyecto que co
2010 y que fu o el 31 de enero de 2011, a

poblacion.

La construccion ) . >Una
u propio constructor, Juan Orozco Cutz, asi como del admlmstradordela obra, Marco Antonio
elgado por el corto tiempo en que se er_tglo y los costos’ mejorados en los gastas-de
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El prebio presupuestado para esta primera etapa fue deﬁﬁ/ﬁiﬂones 100 mil pesos, [ﬁ

pacté una alianza con la Fundacién del- Empresa,;/rédo Chihuahuense (FECHAC), qui

comprometio a dar 2 millones de pesos, y el Gob/efrno Municipal de Cuauhtémoc con ot
“millones de pesosy el resto correria a cargo de ENLAC : ; /

A e et e e s . e — e

: \|
Este reto era muy grande para el Instituto; stembargo lo'asumid y junto con el Comlte d |
Procuracion de Fondos (CPFENLAC), encabezado por Humberto Ramos Molina, comenzaron a
buscar los recursos necesarios e lmplemen:tar toda clase de campafas para poder cubrir log

costos. D — 1,' //|
y

".

ALSUPER, quien realizé una campana der redondeo n su clientela a nivel estatal qug/ cabol

513 mil 147 pesos, que fue ondeStmados para esta obr / S o
\* / R L

? - ‘\\\-3 [ et “di

Con este recurso se comenzé a licitar la obra o-gano mpresa Ingenio P Ll

de Juan Guillermo Orozco Cutz quien ofrecié donar un cinco por.

ontrato: La administracion de la obra, quelﬁue disefiaday donada por

~ — -elArg. Antonio Tarin;s 6acargodelGrupo ABU,S.A.deCV. “dirigida por Marco Antonio
Delgado, quien‘designé alHumberto Félix Pifién como residente’de la misma, quienes también
donaron u/nabartedelcoﬂopara estaobra. ’

Construcciones, propied:
ciento del monto total del

- - /- ’ - Fa .7 |
que si,como gracias al trabajo de todos los miembros del Comité de Procuracidn de Fondos se
s de materiales de construécion alos que se les presentaba el caso del
mayoria concedian deacuentos importantes en concreto, cemento,

tcétera. - e TURRTOR O RAGINAS
s

Proveedores como Ceme tgﬁrd}‘gChih ahua, S.A. de C.\V. concedl ron descuentos importantesy

1 donativo en especie para el
) gestionado por la Sra. Silvia

la Fundacién Helvex, junto con American Standard, brindaron u
material para los bafios de la rlmer parte del edificio, donativ
Tarango de Chavez, miembrod I;Plf LAC. ”
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También, se realizd un Radiomaraton Pro Construccidon en diciembre de 2009, trasmitido a
través de las estaciones del Grupo BM Radio, en donde no sélo se obtuvieron donativos
econdmicos, sino también material de construccién como block, cemento, mortero, varilla,
etcétera.

Asimismo, el Fray Rafael Castillo de Luna, O.A.R, miembro del Comité de Procuracion de Fondos
impartio tres conferencias, que, como siempre, estuvieron abarrotadas, los recursos recabados
por esta actividad fueron destinados para esta obra.

Endiciembre de 2010 se realizé el primer Telemaraton ENLAC transmitido por las radiodifusoras
de BM Radio y ademas, por primera vez, por el canal siete de television abierta de Ciudad
Cuauhtémoc, Chihuahua con el que se logré mayor penetracién y audiencia. Los recursos
recabados también fueron destinados para esta obra.

Fue asi como se logro reunir el costo del edificio, gracias a los esfuerzos de muchas personas de
la comunidad y sobre todo al trabajo activo del CPFENLAC, el Consejo Directivo y su presidenta,
que lograron unahorro del 40 por ciento de los gastos totales del edificio.




Asi mismo, talycomo se habia anunciado durante muchos meses atras, el 31 de enero de este
afo se llevo a cabo la gran inauguracion del edificio, un acto heroico para los constructores que
tuvieron que trabajar sin descanso, incluso fines de semana, para poder concluir en la fecha
pactada.

El evento de inauguracion fue un acto sin precedentes en
la historia del Instituto ENLAC, que marco la pauta para
muchos otros ya que logrdé reunir autoridades
municipales, estatales, federales y cerca de 400
asistentes.

El evento fue inaugurado por los honores a la bandera

dirigidos por la banda y escolta del 22 Batallon de

Infanteria, seguidos por discursos emotivos de la

presidenta, Esperanza Valdez Portillo, el presidente de

FECHAC, Eduardo Touché Hernandez, el autor de la obra, Antonio Tarin, Carlos Prisciliano
Meraz, titular de Fomento Econémico del Municipio, el consejero local de FECHAC, Jorge
Morales Veldzquez, la directora de la Junta de Asistencia Privada (en representacion del
gobernador), Olga Leticia Moreno Fernandez de Castro, y lainauguracion oficial por la Diputada
Federal, Guadalupe Pérez Dominguez.

El evento contd con la participacion de los alumnos del coro de Instituto ENLAC, quienes
interpretaron el himno “Mi familia es ENLAC”, “Color Esperanza” una cancién de
agradecimiento por el edificio. La alumna Valeria Gavalddn fue la encargada de dar las palabras

de agradecimiento en representacion de sus compaiieros.
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En octubre de 2010, en el marco del X| Encuentro de
las Organizaciones de la Sociedad Civil, evento de talla
nacional e internacional, el Instituto ENLAC fue
galardonado por el entusiasmo que mueve a
participar a la ciudadania, la transparencia y
congruencia en que se expresa y se realiza, con el
Premio FECHAC 2010 en la categoria OSC.

El premio fue creado por la Fundacion del
Empresariado Chihuahuense con el objetivo
reconocer e incentivar a organizaciones de la sociedad
civil y afio con afio convoca a este premio que tiene un
incentivo de 50 mil pesos. En esta edicion se
recibieron 11 postulaciones de las que eligieron a
ENLACentre todas ellas.

Este galardon representa el reconocimiento de esta
institucion avalada internacionalmente, reconocida
por la Organizacion Mundial de las Naciones Unidas
(ONU); para ENLAC tiene un valor ain mas especial, ya
que FECHAC ha sido aliado y guia del instituto desde
susinicios.

Premio FECHAC en la categona OSC 2010

al Instituto ENLAC

A aquelios que creen en la belleza Oe




Dado que la calidad de los servicios brindados por Instituto ENLAC es el resultado de la
capacitacion de su personal, este afio se continué fortaleciendo este aspecto, a pesar de que la
actividad continua y dindmica absorben casi por completo el tiempo del personal.

Asi, la presidenta Esperanza Valdez Portillo y la consejera, Ana Corral asisten mensualmente al
Seminario para Consejeros Directivos de las OSC, organizado por el Centro para el
Fortalecimiento de la Sociedad Civil (CFOSC) “Identidad y Retos de la Sociedad Civil en México
2011”.

| |

|
También en mayo de este afio, la <
coordinadora académica, Margarita Ortiz .
Diaz y las guias Denisse Avila y Rocio Cano 5
asistieron al XXI Congreso “El Momento g
presente...una oportunidad” de la Asociacién
Montessori Mexicana, A.C., celebrado en
Taxco Guerrero.

o ]

Asimismo, Gabriela Chaparro Wong, titular nnd .ﬂ. T . . I
del Departamento de Desarrollo, asistio a dos E—— I—
cursos de elaboracion de proyectos impartidos por la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL)
enlaciudad de Chihuahuay en nuestra ciudad, respectivamente.

En noviembre de 2010, el personal administrativo asistié al Taller Avanzado de Procuracion de
Fondos, organizado por el CFOSC, e impartido por la consultora Annette Candanedo, experta en
desarrolloinstitucional y movilizacion de recursos.

Ademas se conto con la visita, en dos ocasiones, de la Guia Montessori, Claudia Gabriela Luna
Pérez, miembro de la Sociedad Americana Montessori quien impartié dos cursos al personal del
instituto: “Filosofia Montessori” y uno especial para padresy maestras de ENLAC.

También, la Coordinadora Académica, viajo al Colegio Montessori Sierra Madre en la Ciudad de
Monterrey, Nuevo Ledn, para aplicar tres de los exdmenes para acreditarse como guia.

Como parte del crecimiento institucional, en noviembre de 2010 se cred el departamento de

Comunicacion y Relaciones Publicas, un area estratégica para difundir con efectividad y

~ profesionalismo todos los eventos y situaciones de interés para el instituto; ademas de cuidar

- suprestigio, _Lmag en y reputacion. ;
/ % 4 7




Cada vez mas, el Instituto ENLAC es reconocida como
una de las instituciones de caracter social mas
importantes del estado, prueba de ello fue la
participacion protagénica que tuvo en la pasada
“Cumbre de Valores y Cultura de la Legalidad: Gente
buena sumando corazones” organizada por la Fiscalia
del Estado, el DIF estatal y la Junta de Asistencia
Privada.

Este evento de caracter social y de proyeccion
nacional fue el primero en su tipo, creado para
mostrar el impacto de las asociaciones civiles del
estado, ademds de fomentar una cultura de la
legalidad y la denuncia que ayude a contrarrestar las
acciones de violencia que se viven en el estado.

B

La sede del evento fue el Area de Seminarios de la
Facultad de Contaduria y Administracién de la UACH
Nuevo Campus Universitario, en donde Instituto
ENLAC tuvo un stand en el que se difundié su misiény
vision asi como las actividades que realiza durante los tres dias que durd la cumbre.
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Ademas, la presidenta, Esperanza Valdez Portillo fue invitada a la Mesa Panel: Experiencias
exitosas de participacién ciudadana y cohesion social para e&goner el caso de ENLAC al lado
de la Fundacién MENEA de Sonora, el Grupo COMPAZ y Epag _ﬁe Oro Tercera Edad, am,bas
,,,d:e Ciudad Judrez. , '
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Aportacion Programa Habitat SEDESOL

Gracias a la gestion de la consejera, Ana Corral Lozano, el Programa Habitat de SEDESOL
brindara un apoyo al Instituto ENLAC de 5 millones de pesos a lo largo de este afio que servira
para desarrollar un programa piloto para extender la atencion a nifios y jovenes con lesidn
cerebral que no pueden acudira ENLAC.

Este recurso serd entregado a través del DIF Municipal que sera el organismo oficial por medio
del cual la Secretaria de Desarrollo Social otorgara el apoyo a favor de los grupos mas
vulnerables de la sociedad.

Durante el primer bimestre del ciclo escolar 2010-2011 se conté con la colaboracion de
SEDESOL quien por medio del Programa de Coinversidon Social 2010 apoyd el proyecto
“Equipamiento del Area de Estimulacién Intelectual del Instituto ENLAC con material Sensorial
Montessori” aportando la cantidad de 135 mil 466 pesos.

Aportacion de Fondo Unido Chihuahua A.C.

Graciasala participacion de Fondo Unido Chihuahua, organizacion integrada por el personal de
la empresa Quiroproductos, que aportan una cantidad semanal para reunir recursos destinados
a apoyo social, las aulas Montessoriy de expresion artistica se equiparan con todo el mobiliario
nuevo, el monto del donativo es de 130 mil 790 pesos.

Aportacion de Fundacion Rosario Campos de
Fernandez

De marzo a diciembre de 2011 Instituto ENLAC contara con la colaboracion de la Fundacion
Rosario Campos de Fernandez, quienes por medio del proyecto “Desarrollo Integral de
Habilidades Intelectuales, Fisicas y Sociales de Nifios y Jovenes con Lesion Cerebral en el afio
011" apo rtaran la suma de 500 mil pesos, el 9 por ciento se destinard a la adquisicién de un

" 'désarrollo fisico, el 2 po ) isticay el 89 por ciento al
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El 13 de mayo de este afio, la primera dama del . V "
estado y presidenta del DIF Estatal, Bertha ‘ , \\ s
Alicia Gomez de Duarte visitd nuestras
instalaciones, acompanada de la directora
operativa del DIF, Perla Josefina Escapita Rubio
y la coordinadora general del Centro de
Rehabilitacion y Educacion Especial (CREE),
Maria de Jesus Madrigal Diez-Gonzalez.
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El 16 de abril de este afio, la jefa de la Unidad de
Programas de Atencion a la Pobreza Urbana,
Maria Eugenia Gonzalez Alcocer de SEDESOL
realizd una visita a ENLAC enviada por el
Secretario de SEDESOL, Heriberto Félix Guerra,
graciasalagestion delaconsejera Ana Corral.

Llllll...“-.
Esta visita resulté muy fructifera ya que a partir

de entonces se comenzaron los tramites para el recurso del Programa Habitat destinado para
ENLAC; en esta ocasion, también asistio el director de Desarrollo Social y Comunitario de este
programa, Bruno Esteban Castillo Ramirez y el subdelegado de Desarrollo Urbano, Ordenacion
del Territorioy Vivienda, Francisco Gonzalez Olguin.

El 28 de marzo, el Secretario de Educacion, Cultura y Deporte de Gobierno del Estado, Jorge
Mario Quintana Silveyra visitd nuestras nuevas instalaciones y prometié gestionar alguna
colaboracion entre la dependencia que representay el Instituto ENLAC.
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Israel Beltran Montes visit6 nu@tras instalaciones y
corillos nifosy conocer la pperaaon de cadauna de las
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En Junio de 2010 se realizé el Festival Cultural
“Reviviendo a CRI-CRI” en donde los nifios y
jovenes que acuden al instituto mostraron a la
sociedad lo aprendido a lo largo del ciclo 2009-
2010 con diferentes numeros artisticos con lo

gue demostraron los avances en sus diferentes
habilidades.

Ademas se presentd de manera oficial la melodia
“Mi familia es ENLAC” Himno del Instituto de
autoria de la maestra de Expresion Artistica,
Alma Dominguez quien compuso esta cancion
inspirada en las razones por las que los nifios y el
personal acuden a esta asociacion.

En septiembre, Instituto ENLAC lanzé un evento
de gran nivel en Cuauhtémoc, la carrera “ELRETO
DE LA MANZANA ENLAC 15K, la primera en su
tipo, avalada por la Asociacion Mexicana de
Atletismo vy certificada por la Asociacion
Internacional, (IAAF, por sussiglas eninglés).

La competencia fue un espectaculo deportivo de
gran realce que reunio a mas de 200 corredores,
entre ellos los mejores del estado. También se
llevé a cabo la carrera “PADRINO CON CAUSA 2K”
en donde los nifios del instituto recorrieron un
circuito de 2 kildmetros al lado de un padrino que
proporcioné un donativo.

En noviembre, René Friesen Froese, miembro del
Comité de Procuracion de Fondos organizo una
Cena de Gala, sin precedentes en Cuauhtémoc, a
que . a&udnason importantes emﬁ\'esanos y
gé rraf;da es g ciudad. y%dondg se Iogro
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El 30 de mayo, se llevo a cabo el RADIOTON
ENLAC 2011 con el slogan “La pieza que falta eres
tu” en el que una vez mas la comunidad de
Cuauhtémocylaregién reunieron esfuerzos para
que se cumpliera el reto de superar la meta de
nueva cuenta recabando la cantidad de 1 millén
noventa y cinco mil trescientos diecisiete pesos
condieciocho centavos al cierre del evento.

El tradicional boteo tuvo gran empuje y fue
protagonizado el grupo Jévenes Unidos por
ENLAC, los alumnos del Centro de Bachillerato
Tecnoldgico Agropecuario No. 90, CECYT No. 8
Cuauhtémoc vy el Instituto Tecnoldgico de
Cuauhtémoc, quienes realizaron una importante
labor.

El evento fue trasmitido de manera gratuita por
las estaciones del Grupo BM Radio: “La Ranchera
de Cuauhtémoc” 710 AM, “Estero Digital” 104.1
FMy por primera vez con “Radiofamilia” 990 AM.

Los patrocinadores oficiales fueron CAMNOSA,
Casa Everdy, Coca Cola y Semillas Cosecha de
Oro, que continlan apoyando de manera
ferviente la realizacion de este evento que se ha
convertido en una tradicion.

Durante el mes de septiembre de 2010 se
celebré una campafia de redondeo en Soriana
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Sin duda, ENLAC no seria lo mismo sin el apoyo
del Comité de Procuracion de Fondos vy
Desarrollo, un equipo de voluntarios que, en
conjunto con el Consejo Directivo, planean y
ejecutan las diferentes actividades y campafias

financieras de la institucion.

Este grupo estd conformado por personas muy
destacadas en la comunidad, empresarios y
profesionistas de éxito, quienes aportan su
tiempo, recursos, conocimientos y contactos para lograr la permanencia y el crecimiento de la

organizacion.

En este afio tuvieron grandes acciones para fortalecer al instituto, entre las que destacan las
multiples acciones para lograr la construccion de la primera etapa de nuestro edificio; también,
larealizacién de la Cena de Gala, las aportaciones parala carrera “El Reto de la Manzana ENLAC
15K” ytodaslas actividades en las que siempre estan presentes.

Comité de Procuraciéon de Fondos

Sr. Humberto Ramos Molina
Coordinador

Sr. Antonio Sdenz Ribota
Sr.Jacobo Enns Neufeld

Lic. Fernando Suarez Estrada
Sra. Jessica Avila Rico

C.P. Patricia Terrazas Baca

Fr. Rafael Castillode Luna, O.A.R.

Sr. Raul Leal Salinas

Sr.René Friesen Froese

Sra. Silvia Tarango de Chavez
Sr. Leonel Klassen Letkeman
Lic. Maria Luisa Corral Rios
Sr. Oscar Leyva Guaderrama
Sr. Juan Orozco Cutz
Sra.Norma Angélica Renteria
Ing. Israel Beltran Zar
Sr. Javier o

colaboradores especiales




J.U.PE. es una agrupacion de jovenes estudiantes, quienes han demostrado una gran
sensibilidad y compromiso social, participando con gran entusiasmo tanto en actividades de
procuracién de fondos propuestas, dirigidas y ejecutadas por ellos mismos, como en acciones
de inclusion con todos los beneficiarios, conviviendo con ellos e involucrandolos en actividades
propias de los jovenes, a las que debido a su condicion muchas veces no tienen acceso a
disfrutar. Su apoyo ha sido indispensable en los diferentes festivales y eventos que realiza la
asociacion, convirtiéndolos en un éxito.

Este grupo representa el esfuerzo social de la juventud que cada vez estd mas olvidado en
nuestra sociedad, por este motivo participan en el Premio Nacional de la Juventud 2011 en la
categoria “Compromiso Social” por lalabor que han desempefiado desde su fundacion.

También en este afio, por primera vez, organizaron un evento de celebracién con motivo del
Dia del Nifio para nuestros beneficiarios, en el que colocaron juegos, pifiata, acondicionaron un
area a manera de antro para los mas grandes, consiguieron comida por medio de donativos. En
este evento se presentd la obra de “El Chavo del 8” por parte de las madres cuenta cuentos del
Colegio Pierre Faure.

JUPE
Carmen Lizbeth Valdez Portillo
Presidenta

Gerardo Antonio Cornejo Pérez
Secretario

Aridia Zujey Gatelum Loya
Tesorera

Cinthia Lizeth Gastelum Loya
Luis Armando Portillo Chavira
Miguel Sebastian Melo Quintana
Raul Rafael Mendoza Mendoza
[Ieana_ Estefanla COrona Rosas

Amenca Giselle) ,erfzo Mu
PaulinaOrozcoBarraza =~
Jeissy Arely Rodriguez Guti
Karen Alejandra Orddfiez Pérez
Héctor Ubaldo Rodriguez Loya
Sahira Estefania Delgado Olivas
Rubén Andr@’éﬂwavez Paz
Ana Karen Manq uez
M!guel Homero Rodriguez Chavez
;@groq..Adame Caﬁtlllo
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El Instituto ENLAC no podria operar sin el trabajo profesional de su equipo laboral que se
encarga de desarrollar cada una de las actividades tanto académicas como administrativas con
el finde cumplir con la misién de ENLAC de manera efectivay funcional.

Cada miembro de este equipo de trabajo cuenta con una preparacion tUnica de la metodologia
ENLAC, comparte una gran disposicion y compromiso social que lo unen aln mas con esta
causa. Son personas entusiastas, empaticas y con una gran calidad humana, rasgos
fundamentales y distintivos de todos los queintegran el equipo ENLAC.

Personal Administrativo

Sra. Esperanza Valdez Portillo
Directora General

Lic. Lorena Robles Hernandez
Administracion

Ing. Gabriela Chaparro Wong
Departamento de Desarrollo

Lic. Ismael Carrillo Gonzalez
Comunicaciony Relaciones Publicas
Lic. Alejandrina Jurado Manriquez
Disefoy Visibilidad

C.P. Catalina Lafon Gonzélez
Procuracion de Fondos

Sra. Hortensia Cisneros
Administracion de Construccion
Laura Elena Garcia Flores
Recepcidnyapoyo secretarial

Oscar Daniel Gonzéalez Hernandez
Recuperacidn de donativos y mensajeria

Personal Académico

Lic. Margarita Ortiz Diaz
Coordinadora Académica

Lic. Emilia Cortés Mendoza
Coordinadora de Desarrollo Fisico
G.M. Alba Rocio Cano Chavira
Casade Niios

G.M. Denisse Avila Rico

Taller1

Alma Dominguez Garcia

Taller Expresion Artistica

Lic. Pryscila Pefiaflores Portillo
Estabilidad Emocional

Lic. Kaleb Estrada Solis
Gimnasia

Sra. Cecilia Varela Mata
Sra.Socorro Ochoa Montes
Rocio Romero Beltran

Jorge Alberto Gutiérrez Renteria
Tatiana Gonzalez Gonzalez
Elizabeth Lozano Varela

Diana Lizbeth Gonzélez Quintana
Renata Saenz Chavez

Asitentes, O) &) &O) o) &0 &
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Grafica de Ingresos 2010 - 2011
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Asociados

CONTADORES FUBLICOS

C.P.C.EF.M.D.F. Patricia Terrazas Baca
R.F.C. TEBP-660926-9Y6
E-mail: patyterrazas@prodigy.net.mx

INSTITUTO DE ENTRENAMIENTO PARA NINOS CON LESION CEREBRAL
Y TRANSTORNOS DEL APRENDIZAJE, A.C.

BALANCE GENERAL DEL 01 ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2010

ACTIVO
CIRCULANTE
BANCOS
DEUDORES DIVERSOS
ANTICIPOS A PROVEEDORES
ANTICIPO IMPUESTOS
TOTAL CIRCULANTE

FlJo
EQUIPO DE OFICINA
EQUIPO DE TRANSPORTE
MAQUINARIA Y EQUIPO
MOBILIARIO Y EQUIPO
EQUIPO DE COMPUTO
EDIFICIOS Y CONSTRUCCIONES
TERRENOS

TOTAL FlJO
DEPRECIACIONES
DEPREC. DE EQUIPO DE OFFIC.
DEPREC. MAQUINARIA Y EQUIPO
DEREC. DE EQUIPO DE COMPUTO
TOTAL DEPRECIACIONES

TOTAL FIJO NETO

SUMA D?LAETIVO
s

1.322,959.84
29,800.00
567,137.27
10,593.32
1,930,490.23

38,665.09
132,327 59
2405008
52,169.57
55,802.20
4,133,287.91
1,225,202.00

5,661,504.44
-5,677.00
-4,956.00
-25,197.00
-35,830.00

5,625,674.44

7,556,164.67

ESPERANZA VALDEZ PORTILLO
REP. LEGAL

&

Asociados

CONTADORES PUBLICOS

| C.P.C.EFM.D.F. Patricia Terrazas Baca
R

C. TEBP-660926-9Y6
E-mail: patyterrazas@prodigy.net.mx

PASIVO
CIRCULANTE
PROVEEDORES
ACREEDORES DIVERSOS
IMPUESTOS POR PAGAR
TOTAL CIRCULANTE

SUMA DEL PASIVO

CAPITAL
REMANENTES. DE EJERC. ANT
REMANENTES DEL EJERCICIO

SUMA DEL CAPITAL

85,944.28
1,672.00
38,776.74
127,393.02

127,393.02

1,758,750.26
5,670,021.38

7,428,771.65

SUMA DEL PAiE? Y CAPITAL  7,556,164.67

C.P.C. PATRICIA TERRAZAS BACA

CONTADOR

= Pl

INSTITUTO DE ENTRENAMIENTO PARA NINOS CON LESION CEREBRAL
Y TRANSTORNOS DEL APRENDIZAJE, A.C.
BALANCE GENERAL 01 DE ENERO AL 31 MAYO 2011

ACTIVO

CIRCULANTE

BANCOS

DEUDORES DIVERSOS
ANTICIPOS A PROVEEDORES
ANTICIPO IMPUESTOS
TOTAL CIRCULANTE

FIJO

EQUIPO DE OFICINA
MAQUINARIA Y EQUIPO
MOBILIARIO Y EQUIPO

EQUIPC DE COMPUTO
EDIFICIOS Y CONSTRUCCIONES
TERRENOS

TOTAL FIJO

DEPRECIACIONES

DEPREC. DE EQUIPO DE OFFIC
DEPREC. MAQUINARIA Y EQUIPO
DEREC. DE EQUIPO DE COMPUTO
TOTAL DEPRECIACIONES

TOTAL FIJO NETO

SUMA DEL ACTIVO

ESPERANZA VALDEZ PORTILLO
REP. LEGAL

602,491.01
20,800.00
140,656,52
8.416.36
781,363.89

38,665.09
24,050.08
80,274.75
55,802.20
5,711,5685.08
1,225,202.00
7,135,579.20

-5,677.00
-4,956.00
-25,197.00
-35,830.00

7,099,749.20

7,881,113.09

PASIVO

CIRCULANTE
PROVEEDORES
ACREEDORES DIVERSOS
IMPUESTOS POR PAGAR
TOTAL CIRCULANTE

SUMA DEL PASIVO

PATRIMONIO

REMANENTES. DE EJERC ANT
REMAMENTE DEL EJERCICIO
SUMA DEL PATRIMONIO

SUMA DEL PASIVO Y CAPITAL

7

C.P.C. PA'I‘RI.CIA TERRAZAS BACA

CONTADOR

266,737.39
1,672.00
36,066,09
293,475.48

293,475.48

7.201,345.16

365,120.04

7,566,465.20

7,859,940.68

Estados Financieros

&

Asociados

CONTADORES TUBLICOS

E-mail:

]C.P.C.E.F,M.D‘F. Patricia Terrazas Baca
R

. TEBP-660926-9Y6
terrazas@prodigy.net. mx

INSTITUTO DE ENTRENAMIENTO PARA NINOS CON LESION CEREBRAL
Y TRANSTORNOS DEL APRENDIZAJE, A.C.
ESTADO DE RESULTADOS DEL 01 DE ENERO AL 31 DICIEMBRE 2010

INGRESOS

DONATIVOS

INGRESOS EN ESPECIE
UTILIDAD CAMBIARIA
PRODUCTOS FINACIEROS
TOTAL INGRESOS

EGRESOS

GASTOS GENERALES

SUELDOS Y SALARIOS

VA

MANTENIMIENTOS

MATERIAL DE TRABAJO

IMSS

EVENTOS Y FESTIVALES
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA
GASTOS DE VIAJE

EVENTOS PROMOCIONALES P/DONATIVOS
TELEFONO Y RADIO
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
S.AR.

INFONAVIT

RENTAS

PUBLICIDAD Y PROPAGANDA
VARIOS

DESCUENTOS SOBRE GASTOS
GASTOS FINANCIEROS
REMANEN;I?E, {

izl

6,554,663.90
2,008,724.52

1446,404.03
581,254.58
50,337.83
123.418.75
113,588.10
79,714.38
69,367.72
57,238.42
52,321.00
43,954.08
40,869.80
28,867.62
36,488.25
26,727.25
22,304.18
221,129.56

ESPERANZA VALDEZ PORTILLO
REP. LEGAL

Asociados

8,653,388.42
3,965.21
1,199.54
8,658,553.17
2,988,531.78
2,993,995.65
:
22,060.35
16,596.48
/] 5,670,021.39

C.P.C. PATRICIA E%RRAZAS BACA

CONTADOR

C.P.C.E.FM.D.F. Patricia Terrazas Baca
R.F.C. TEBP-660926-9Y6
E-mail: patyterrazas@prodigy.net.mx

fmﬁ%&BSEWEEﬁAMIENTO PARA NINOS CON LESION CEREBRAL

Y TRANSTORNOS DEL APRENDIZAJE, A.C.
ESTADO DE RESULTADO 01 DE ENERO AL 31 DE MAYO 2011

INGRESOS
INGRESOS
POR DONATIVOS

PRODUCTOS FINACIEROS
TOTAL INGRESOS
EGRESOS

GASTOS GENERALES
SUELDOS Y SALARIOS

VA

MANTENIMIENTOS

IMSS

EVENTOS Y FESTIVALES
SAR

TELEFONO Y RADIO
INFONAVIT

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
LUZ Y AGUA

PUBLICIDAD Y PROPAGANDA
VARIOS

GASTOS FINANCIEROS
DESCUENTOS SOBRE GASTOS

TOTAL EGRESOS

REMANENTE |
i

ESPERANZA VALDEZ PORTILLO

REP. LEGAL

1,671,051.22

1.671,051.22

203.93

1,671,255.15

1,341,814.32

547.621.90
291,750.27
64,227 47
56.009.76
3217278
29,328.07
24,731.88
23.431.18
18,848.77
13,228.51
11,529.00
229,034.72

300.00

35,979.21

1,306,135.11

365,120.04

C.P.C. PATRICIA TERRAZAS BACA

CONTADOR
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DEPILASER
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DR. DAVID SAAD LOPEZ
ELECTRICA LOVY
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TURISMOS TARAHUMARA
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